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Outras informacoes

Categoria Numero da Contratacao Processo Administrativo

IV - concessdo e permissdo de uso de bens ptblicos; 64025.008741/2023-38

1. Definicao do objeto
1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Cess3o de espaco fisico, medindo 5,31 m2(cinco virgula trinta e um metros quadrados) para exploragéo de servicos de
barbearia, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabel ecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER UNIDADE |QUANTIDADE| VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO| TOTAL
1 Corte de cabelo masculino 16497 Sv 1 R$ 15,68 R$ 15,68

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 24 (vinte e quatro) meses contados de sua assinatura, prorrogével por igual periodo
ou inferior, desde que ndo ultrapasse o limite maximo de 5(cinco) anos, na forma do Art. 110 da Lei n° 14.133, de 2021,
combinado com o parégrafo 2° do Art. 24 da Portaria -DEC/C Ex, de 3 de dezembro de 2020, que aprovou as Instrugdes
Reguladoras para a Utilizacdo do Patrimonio Imobilidrio da Unido Administrado pelo Comando do Exército (EB50-IR-04.003).

1.4.1. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que o 28° Batalhdo de Cagadores tem disponibilidade e
ambiente préprio para implantacdo de 01 (uma) barbearia, possibilitando que os militares desta Organizagdo Militar
(OM) tenham a disposi¢ao o servigo de corte de cabelo, considerado essencia para o cotidiano dos militares e, ainda, por
ser exigéncia regulamentar prevista no Regulamento de Uniformes do Exército quanto a manutengéo dos padrdes de
corte de cabelo exigiveis dos seus integrantes, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo
Técnico Preliminar.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que ser&o aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagéo.

1.6 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se
constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execucdo indireta é vedada. Os servigos
atinentes a execugdo das atividades de apoio prestadas pelo cessionario (barbearia) sdo comuns, pois seus padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais no mercado.

1.7 O vaor de referéncia atitulo de contrapartida pela utilizac8o da érea de R$ 321,93 (trezentos e vinte e um reais e noventa e
trés centavos), representando a soma dos valores da Locagdo Mensal do espago fisico R$ 250,23 (duzentos e cinquenta reais e
vinte e trés centavos), e do Consumo mensal de energia elétrica, agua e esgoto R$ 71,70 (setenta e um reais e setenta centavos).
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1.8 A escolha do fornecedor se dara por intermédio de preg&o eletronico, com o critério de julgamento das propostas pelo menor
preco do corte de cabelo.

1.9 O espago se destinara, unicamente, de forma continua e ininterrupta, a0 desempenho das atividades relacionadas a barbearia,
sendo vedada qual quer outra atividade, mesmo que simultaneamente com a prevista.

1.10 A tabela de pregos praticados devera ser exposta aos usuarios, podendo o Comando do 28°BC solicitar a redugdo dos pregos,
aqualquer época, se verificadaincompatibilidade com os praticados no mercado, ou seja, naregido do Bairro 18 do Forte.

1.11 O pagamento pel os servigos e produtos of ertados dar-se-a diretamente pel os clientes usuarios ao Cessionario.
1.12 O 28°BC ndo se responsabiliza por quaisquer inadimpléncias por parte dos usuérios dos servicos ofertados.

1.13 O usuério fara o pagamento diretamente ao cessionario ou pessoa indicada por este, em moeda corrente, ficando a seu
critério o recebimento de cheques e pagamentos a prazo, ndo havendo a esse respeito nenhum compromisso por parte do 28°BC.

1.14 O cessionério, no caso de recebimento a prazo, devera manter um controle sistematizado do consumo de cada cliente,
semelhante ao sistema de comanda, onde devem constar, no minimo, as seguintes informagdes: a data, o valor do consumo e a
rubrica do responsavel, que devera ser apresentado ao usuario no momento do pagamento da conta.

1.15 Nao cabe a alegacdo de falta de pagamento dos usuarios, para o atraso no adimplemento da obrigagcdo pecuniéria pelo
cessionario junto a esta Organizagdo militar.

1.16 O atraso no pagamento mensal acarretard o pagamento de multa contratual onde o valor devido serd atualizado
monetariamente até a data do efetivo pagamento, calculado pro rata tempore, utilizando-se o IGP-M (FGV), acrescido de multa
contratual de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal e juros de mora de 0,5 % (zero virgula cinco por cento) do valor da
retribuicdo mensal, na qual incorrera a parte que infligir qualquer clausula deste contrato, com faculdade assegurada a cedente de
dar por rescindida a cessdo independente de qual quer formalidade.

1.17 Em face a redug&o de movimento no periodo de recesso, o valor relativo & Cessdo de uso ficara reduzido em 50%(cinquenta
por cento), nos meses de dezembro e janeiro.

2. Fundamentacao da contratacao
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSI DADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentagdio da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia

3. Descricao da solucdo
3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.
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4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagbes Sustentaveis:

4.1.1. deve ser dada prioridade para produtos reciclados e reciclaveis e para bens, servigcos e obras que considerem critérios
compativeis com padrdes de consumo social e ambientalmente sustentaveis, conforme Arts. 5°, 6° e 7° do Decreto n° 7.404, de 23
de dezembro de 2010;

4.1.2. Que sgjam usados produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagdes
e especificagdes determinadas pela ANVISA;

4.1.3 que sgjam adotadas medidas para evitar desperdicio de agua tratada, conforme previsdo do Decreto n° 48.138, de 8 de
outubro de 2003;

4.1.4 que sgja observada a Resolu¢gdo CONAMA no 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que
gerem ruido no seu funcionamento.

4.1.5 que sgjam fornecidos aos empregados (se houver) os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios para a
execucdo dos servigos;

4.1.6 que segja realizado um programa interno de treinamento dos empregados da Cessiondria(o), se houver, nos trés primeiros
meses de execucdo contratual, para redugdo de consumo de energia elétrica, de consumo de &gua e reducgéo de produgdo de
residuos sdlidos, observadas as normas ambientai s vigentes;

4.1.7 que sgja feita a separagdo dos residuos reciclaveis, descartados pelos 6rgados e entidades da Administragdo Piblica Federa
direta, Autérquica e Fundacional, na fonte geradora, e a sua destinag&io as associagdes e cooperativas de catadores de materiais
reciclaveis, que seré procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE no 6, de 3
/11/1995 e do Decreto no 5.940, de 25/10/2006;

4.1.8 que sejam respeitadas as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos solidos; e

4.1.9 que segja prevista a destinagdo ambiental adequadas da pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na
Resolugdo CONAMA no 257, de 30 de junho de 1999.

Indicacéo de mar cas ou modelos (Art. 41, inciso |, dalL el n° 14.133, de 2021):

4.2. ndo se aplica ao objeto desta contratacdo.

Da vedacéo de utilizaco de mar ca/produto na execugéo do servico

4.3. Sem restricdo quanto a utilizagdo de marcas, quanto a utilizagdo de produtos eles deverdo ser biodegradaveis, reciclaveis,
inofensivos a salide e utilizados de forma racional e plangjada, dimensionando adequadamente os servicos requisitados, evitando
os desperdicios.

Da exigéncia de carta de solidariedade

4.4. N&o sera exigida.

Subcontratacao

4.5. N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacéo

4.6. Ndo havera exigéncia da garantia da contratagdo tendo em vista ndo se tratar de fornecimento de materiais ou execugéo de

obras, trata-se da simples prestagdo de um servigo que caso sgja interrompido ndo causard impactos significativos, cabendo téo
somente a aplicaco das sancles previstas.
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Vistoria

4.7. A avaliagdo prévia do local de execucdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢bes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 13 horas as 16 horas.

4.8. Serdo disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar avistoria prévia.

4.9. Para avistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado, apresentando
documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para arealizagdo da vistoria.

4.10. Caso o licitante opte por néo realizar a vistoria, deveré prestar declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico
do licitante acer ca do conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades da contr atacdo.

4.11. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalactes, dividas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo o contratado assumir 0s 6nus dos servicos
decorrentes.

5. Modelo de execucdo do objeto

5. MODELO DE EXECU(;AO DO OBJETO
Condicdes de Execucédo
5.1. A execucéo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: a contar da assinatura do contrato, entrega do local destinado a Cessdo de Uso a
Cessionaria e inicio da prestacéo dos servigos.

5.1.2. 0 prazo parainicio das atividades do estabelecimento ndo podera exceder a 30 (trinta) dias, contados a partir da
entrega de local por esta OM a cessiondria.

Local e horério da prestagéo dos servicos

5.2. A barbearia funcionara no seguinte endereco: no 1° andar do prédio do 28° Batalhdo de Cagadores, localizado na Rua
Tenente Jansen Melo, 301, bairro Dezoito do Forte, CEP: 49072-350, Aracaju, SE.

5.3. A barbearia funcionara apenas nos dias de expediente desta Organizacdo Militar (OM), ocorrendo, em regra, de segunda-
feira a quinta-feira, das 08:00h as 16:30h, e as sextas-feiras, das 08:00h as 12:00h podendo sofrer ateragfes, conforme
determinagdo do Comandante do 28° Batalhdo de Cagadores. Casos pontuais, em que haja a necessidade do cessionério estender
o horério de funcionamento da barbearia, deveréo ser levados antecipadamente a consideragdo do Comando desta OM, a quem
cabera decidir pela aprovagdo ou denegagéo do pedido formulado verbal ou documental mente.

Rotinas a serem cumpridas
5.4. A execucdo contratual observara as rotinas abaixo:

5.4.1. A empresa vencedora da licitagdo recebera as instalagdes mediante Termo de Cessdo de Uso para exercicio de
atividade de apoio, em boas condicdes, apds serem as mesmas vistoriadas pelas partes interessadas.

5.4.2. O nimero de militares que servem nesta OM ¢é de aproximadamente 700 (setecentas) pessoas, havendo durante o
decorrer do ano a possibilidade de variagBes para cima ou para baixo desse quantitativo, haja vista os licenciamentos
obrigatorios de militares ndo estabilizados por término de tempo de servico ou por motivos disciplinares e/ou judiciais,
além das movimentagdes regulamentares do efetivo profissional de Oficiais e Sargentos. Entretanto, os nimeros tendem
a se manter estéveis tendo em visto que o efetivo licenciado é substituido por novos conscritos alistados e por militares
profissionais transferidos de outras Organizagdes Militares para este Batalh&o.

5.4.3 A quantidade média de adesdo dos militares a barbearia durante o corrente ano ficou estimada em torno de 160
(cento e sessenta) pessoas, conforme registrado em laudo de avaliagdo n® 09/2023, de 24 de maio de 2023, da SPIMA/6.

5.4.4 Esta OM ndo pagara nenhuma importancia a(ao) cessiondria(o), como forma de remuneragéo pelos servigos
prestados.
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5.4.5 O cumprimento das obrigagdes estipuladas no Contrato sera fiscalizado por militar(es) designados para esse fim
(fiscais de contrato) pelo Comando do 28° Batalhdo de Cagadores, ocorrendo a nomeagdo em Boletim Interno;

5.4.6 Seréa facultado ao cessionério, como |he convier, a possibilidade de cobrar a vista, em espécie ou por meio
eletronico (cartdo de crédito ou débito) e as suas expensas, pelo recebimento dos servicos prestados, sem que haja
cobranca de juros ou quaisquer diferencas adicionais aos valores licitados.

5.4.7 Cabera exclusivamente ao cession&rio a utilizagdo dos mecanismos legais de cobranga a fim de exigir eventuais
créditos oriundos da prestagéo de servicos de corte de cabelos executados e, eventualmente, ndo quitados até o prazo de
pagamento da GRU, eximindo-se esta OM cedente quanto ao 6nus de exigir de seus integrantes o adimplemento das
obrigagdes contraidas e ndo honradas tempestivamente.

5.4.8 A cessiondria deverd incluir o uso de navalha no corte de cabelo, assim como permitir que o usuério escolha entre
as modalidades de corte entre maguina ou tesoura.

5.4.9 O CESSIONARIO se responsabilizara pelos servicos de limpeza das salas e de toda a &rea a ser cedida, bem como
da perfeita higienizac8o dos materiais utilizados na prestagéo do servico.

5.4.10 Os empregados, socios ou dirigentes do CESSIONARIO, bem como os seus veiculos deverfo estar devidamente
cadastrados pela 22 Secéo do 28° Batalh&o de Cagadores e portar o respectivo cracha fornecido.

O profissional deve

5.5. Seguir os padrdes de cortes de cabelo definidos no RUE (Capitulo IX — Extrato do RUE Segdo | - Da Apresentagdo Pessoal
do Segmento Masculino e Feminino), o qual deverd estar afixado em local visivel na barbearia.

5.6 Disponibilizar profissionais, atendentes/funcionérios, em quantidade suficiente para atender a demanda pelos servigcos de
corte de cabelo, de modo a ndo provocar o aciimulo demasiado de clientes em espera;

5.7 Primar pelo atendimento cordial e alinhado com as boas préticas comerciais;
5.8 Certificar-se de que o cliente ndo possui alguma alergia aos produtos que sera utilizado;

5.9 Manter as escovas e pentes em recipientes limpos, organizados, juntamente, com os demais equipamentos, higienizadas com
agua e sabdo liquido ou detergente, quando for o caso, apos o uso em cada cliente;

5.10 Usar I&minas novas a cada cliente e descarta-las apds 0 uso em recipientes rigidos;

5.11 Usar papel tipo toalha novo adornando o pescogo do cliente na hora do corte, para protegé-lo de contato direto com o
avental e descarta-lo apds o uso a cada cliente;

5.12 Usar luvas, caso venha afazer uso de produtos quimicos;

5.13 Incluir o uso de navalha no corte de cabelo, assim como permitir que o usudrio escolha entre as modalidades de corte entre
méguina ou tesoura, como prescreve o RUE;

5.14 Obedecer as normas sanitérias, efetuando a esterilizagdo de materiais e utensilios utilizados no atendimento a seus clientes,
conforme preceitua o art. 4° da Lei n° 12.592, de 18 de janeiro de 2012, que dispde sobre 0 exercicio das atividades profissionais
de Cabeleiro, Barbeiro, Manicure, Pedicure, depilador e maquiador.

Da limpeza, manutencao, conser vagéo e seguranca da ar ea ocupada

5.15. Responsahilizar-se inteiramente pelas despesas com limpeza, manutencdo e conservagdo do espaco ocupado, ou sgja,
promover agdes e providéncias relacionadas a limpeza, iluminagdo, pintura, dedetizacdo, estrutura hidro sanitéria e elétrica do
local, entre outros servigos semel hantes;

5.16 No que concerne a realizagdo de peguenas reformas ou adaptagdes estruturais no espacgo delimitadamente ocupado as
mesmas somente serdo permitidas com uma formal autorizago (por escrito), por parte do Fiscal Administrativo do Comando do
28° Batalhdo de Cagadores, o qual supervisionara a obra, em caso de autorizagdo, ficando o ocupante passivel de sofrer
penalidades cabiveis pelo descumprimento a esta determinago;

5.17 Em caso de autorizagdo, a pequena reformal/adaptacdo estrutural ocorrerd as expensas do ocupante, independentemente de
indenizacao, sendo, portanto, a benfeitoriairreversivelmente incorporada ao bem imével publico dainstituicéo;
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5.18 O maquinario, os moéveis e 0s materiais acessorios pertencentes a(o) Cessionaria(o) deverdo ser totalmente conferidos,
recolhidos e retirados apds a desocupacdo do imovel, mediante os termos de encerramento do vinculo contratual;

5.19 Apresentar ao Fiscal Administrativo do 28° Batalh&o de Cagadores, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos a contar da data
de assinatura do Termo de Contrato/Termo de Cessdo, para fins de juntada ao Termo, a relagdo estimada de materiais
(mobilidrio, equipamentos e utensilios, etc) a serem instalados ou mantidos no espaco cedido, bem como a quantidade e
identificacdo de todos os funcionarios do estabelecimento (nome completo e RG), devendo ser atualizado sempre que ocorrerem
alteracdes do pessoal e quando ocorrerem alteracfes significativas nos materiais,

5.20 Responsabilizar-se pela guarda/permanéncia de pessoas e bens no local (colocagdo de gradeados, cadeados, isolamentos,
divisorias, guarda responsavel das chaves do estabel ecimento, comunicago oficial sobre o horério previsto para funcionamento,
entre outras);

5.21 Disponibilizagéo/colocagdo de extintor de incéndios na rea ocupada, de acordo com o Plano de Combate a Incéndio do
28°BC; e

5.22 Responsahilizar-se pela seguranca do estabelecimento, contribuindo com as agBes gerais de seguranca e vigilancia
realizadas no prédio ou nas imediagdes em que se localiza o espago cedido, ndo podendo ser atribuida ao CEDENTE qual quer
responsabilizacdo pela ocorréncia de delitos locais e especificos no estabelecimento, por omissdo ou negligéncia, ou que ndo
condigam com o plano geral de seguranga e vigilancia desenvolvido pela Institui¢ao.

Uniformes

5.23 Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estacfes climéticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.24 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem
apertados;

5.25 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

5.26 Durante a execucdo do servigo, 0 cession&rio e seus funcionarios, se houver, deverd(do) utilizar uniforme padronizado, de
acordo com as Normas Gerais de Ac¢éo do 28°BC.

Procedimentos de transi¢éo e finalizagdo do contrato
5.27 Os procedimentos de transi¢o e finalizagdo do contrato constituem-se das seguintes etapas:

5.27.1 Lavratura dos Termos de encerramento do Contrato e Termo de desocupacdo do espaco destinado a Cessio de Uso e
anexado ao Livro de ocorréncias do Contrato.

5.27.2 Remessa do livro de ocorréncias do contrato, pelo Fiscal de contrato, para ser arquivado na Se¢do de Conformidade e
Registros de Gestdo da OM.

6. Modelo de gestao do contrato

6. MODEL O DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pel as consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugao serd prorrogado
automati camente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagBes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletronica para esse fim.
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6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Ap0Gs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
CESSIONARIA, para reunido inicial para apresentacéo do plano de fiscalizac8o, que conterd informacdes acerca das obrigaces
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugéo do objeto, do plano complementar de execugdo da
CESSIONARIA, quando houver, do método de afericéo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugao do objeto contratado.

6.7. A Contratada devera manter preposto da empresano local da execugdo do objeto durante o periodo de atendimento.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagéio ou a manutengéo do preposto da empresa, hipotese em
gue a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizagéo

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pel os respectivos substitutos (
Lei n°14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizag&o Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicoes
estabel ecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugéo
do contrato, com a descri¢do do que for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de
2021, art. 117, 81° e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacBes para a correcéo da
execucdo do contrato, determinando prazo paraa correcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, I11);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo que demandar decisdo ou adogéo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246
de 2022, art. 22, 1V);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

6.16. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengéo das condicGes de habilitagdo da contratada, acompanhard o
empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | ell, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.17. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.18 A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragéo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.19 Nafiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabal histas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagdes:

6.20 No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabaho (CLT):
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6.20.1 no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada deverd apresentar a seguinte documentagdo:

6.20.1.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horério do posto de trabalho, nimeros da carteira
de identidade (RG) e dainscri¢éo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicag8o dos responsaveis técnicos pela execugdo
dos servicos, quando for o caso;

6.20.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo
dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.20.1.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos, e

6.20.1.4 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato
dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

6.20.1.4.1 Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.20.1.4.2 certidBes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado

6.20.1.4.3 Certidéo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.20.1.4.3 Certid&o Negativa de Débitos Traba histas (CNDT).

6.20.1.5 entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.20.1.5.1 extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.20.1.5.2 copia da folha de pagamento analitica de qual quer més da prestacdo dos servigos, em que conste como tomador a parte
contratante;

6.20.1.5.3 copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.20.1.5.4 comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver
obrigada por for¢ade lei ou de Convenc&o ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagéo dos servigos e
de qualquer empregado; e

6.20.1.5.5 comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

6.20.1.5.5.1 entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, ap6s o Ultimo
més de prestacio dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.20.1.5.5.2 termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.20.1.5.5.3 guias de recolhimento da contribui¢éo previdenciariae do FGTS, referentes as rescisies contratuais;
6.20.1.5.5.4 extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.20.1.5.5.5 exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.20.2 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.20.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.21 A Administraco deverd analisar a documentagdo solicitada no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.22 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual
das obrigacOes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogéo de providéncias voltadas a sua obtencgao,
relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servicos contratados.

6.23 O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, parégrafo Unico, daCLT.
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6.24 Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere 0 presente item, sera aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.25 No caso de sociedades diversas{A2] , tais como as OrganizagBGes Sociais Civis de Interesse Plblico (Oscip’'s) e as
OrganizacOes Sociais, seré exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as
respectivas organizacOes.

6.26 Os documentos necessérios a comprovagdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabal histas poderdo ser apresentados em
original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administraco.

6.27 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciérias, os fiscais ou gestores de contratos
de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de m&o de obra dever&o oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB).

6.28 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢éio para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de
servigos com regime de dedicac&o exclusiva de mé&o de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.29 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengéo das condi¢des de habilitagdo pelo contratado podera
dar ensegjo arescisdo contratual, sem prejuizo das demai s sangoes.

6.30 A Administragdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou
suas condicBes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar mé&fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.31 Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacOes trabalhistas, previdencidrias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.32 N&o havendo quitacéo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de 15(quinze) dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do
contrato.

6.33 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento
das verbas mencionadas.

6.34 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer
obrigagdes del e decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.35 O contrato so sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacado, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigacOes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes & méo de obra alocada em sua execugdo,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.36 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do
contrato.

6.37 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabal histas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragéo
Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.38 A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucéo
Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrugdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.39 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizagdo dos dispéndios concernentes aos salérios e as obrigagdes trabal histas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.40. O gestor do contrato coordenard a atualizagéo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
0s registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagfes contratuais, elaborando relatdrio com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, V).

6.41. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aguelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, I1).

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 9de 13
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 160454 Termo de Referéncia 27/2023

6.42. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidag&o e do pagamento da despesa no relatério
deriscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 111).

6.43. O gestor do contrato emitir4 documento comprobat6rio da avaliagéo realizada pel os fiscai s técnico, administrativo e setorial
guanto ao cumprimento de obrigactes assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.44. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizaggo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de
aplicacdo de sancles, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia paratal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.45. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagBes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratac&o e eventuais condutas a serem adotadas para 0 aprimoramento das atividades da Administracéo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.46. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidac&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizac8o e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
7.1 A avaliagdo da execucdo do objeto utilizard o Relatorio de Acompanhamento e Fiscalizacdo de Servico.

7.2 Relatério de Acompanhamento e Fiscalizag8o de Servico, serd preenchido pelo fiscal de contrato mensalmente, devera conter
o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

7.3 Prazo e forma de pagamento:

7.3.1 O pagamento sera mensal no valor de R$ 321,93 (trezentos e vinte e um reais e noventa e trés centavos).

7.3.2 O vencimento serd no 5° dia Util do més subsequente.

7.3.3 Os pagamentos serdo realizados através mediante a Guia de Recol himento da Uni&o (GRU) no Banco do Brasil — S/A.

7.3.4 O regjuste do valor cobrado pela contrapartida titulo de aluguel mensal sera feito somente ap6s decorrido o interregno de 1
(um) ano da data da assinatura do contrato e serd adotado para resjuste o indice Geral de Pregos - Mercado (IGP-M),
acumulado nos Ultimos 12 meses.

7.3.5.. A taxa de ocupacéo sera fixa e irregjustavel nos primeiros (12) doze meses de vigéncia do contrato e, caso a prorrogagéo
sgja vantajosa para a Administragdo, sera reajustada de acordo com a variagdo acumulada do indice Geral de Pregos de Mercado
publicado pela Fundagéo Getulio Vargas (IGPM/FGV).

7.3.6 Apds interregno de um ano, e mediante pedido do cessiondrio, os precos iniciais dos servigos por ela prestados seréo
regjustados, mediante a aplicagdo, pelo cedente, do indice (IGPM/FGV), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia de anualidade.

7.3.7 Nos regjustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do
ultimo regjuste.

7.3.8 O atraso no pagamento mensal acarretard o pagamento de multa contratual onde o valor devido serd atualizado
monetariamente até a data do efetivo pagamento, calculado pro rata tempore, utilizando-se o IGP-M (FGV), acrescido de multa
contratual de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal e juros de mora de 0,5 % (zero virgula cinco por cento) do valor da
retribuicdo mensal, na qual incorrera a parte que infligir qualquer clausula deste contrato, com faculdade assegurada a cedente de
dar por rescindida a cessdo independente de qual quer formalidade.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 10 de 13
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 160454 Termo de Referéncia 27/2023

7.3.9 A atualizagdo dos valores acima mencionados, bem como o valor méximo do corte de cabelo (valor apurado na licitacdo),
ocorrerd conforme previsto no paragrafo 7° do artigo 25, da lei 14.133/2021, sendo atualizado mediante apostilamento ou termo
aditivo.

7.3.10 O regjuste dos valores acima mencionados, bem como do valor do corte de cabelo (prego da contratagdo), dar-se-a por
meio de regjuste em sentido estrito, conforme previsto no art. 25, § 8o, inc. |, da Lel no 14.133/2021, adotando-se, para tanto,
como indice de regjuste anual, avariagdo do |GPM ocorrida durante o periodo de 12 meses.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO do corte de cabelo.

Regime de execucdo

8.2. O regime de execucdo do contrato serd de RECEITA, na modalidade Cessdo de Uso para atividades de Apoio as Atividades
da Organizacdo Militar.

Exigéncias de habilitacdo
8.3. Parafins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagdo juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https.//www.gov.br/empresas-e-negoci os/pt-br/empreendedor

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIREL|: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Plblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Di&rio Oficia da
Uni&o e arquivada na Junta Comercia da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatorio de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

8.11. Sociedade cooper ativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado
na Junta Comercia ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107
dal el n°5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.12. Ato de autorizag8o para o exercicio da atividade de barbearia.

8.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes ou da consolidacdo respectiva
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Habilitacao fiscal, social etrabalhista
8.14. Provade inscri¢ao no Cadastro Naciona de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentaco de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagéo de certid&o negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943;

8.18. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual e Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.19. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
CUj O exercicio contrata ou concorre;

8.20. Caso o fornecedor segja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivaente, naformadalei.

8.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econdmico-Financeira

8.22. Certid&o negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa

fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacdo (art. 5°, inciso |1, alinea “c”, da Instrucdo Normativa SegesME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.23. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso I1);

8.24. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos
exercicios sociais, comprovando:

8.24.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superioresa 1 (um);

8.24.2 capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagéo;

8.24.3 patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo;

8.24.4 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poder&o substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;

8.24.5 Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridicater sido constituida
ha menos de 2 (dois) anos;

8.25. Os documentos referidos acima dever@o ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para
transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.26. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacéo e poderéo
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.27. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragcdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagdo Técnica
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8.28. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagfes e das condigcdes locais para o
cumprimento das obrigac¢des objeto da licitacdo;

8.29. A declaracgdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante
acer ca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratacdo.

8.30. Sociedades empresérias estrangeiras atenderdo & exigéncia por meio da apresentacdo, no momento da assinatura do
contrato, da solicitagdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil

8.31. Qualificagao Técnico-Operacional
8.31.1. Comprovagdo de aptidao para execucgdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou
superior com 0 objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certides ou atestados,

por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente,
guando for o caso.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 19.315,80
9. ESTIMATIVASDO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo € de R$ 19.315,80 (dezenove mil trezentos e quinze reais e oitenta centavos).

10. Adequacao orcamentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. N&o havera despesas de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Uni&o, tendo em vista que se trata de uma
Cessao de Uso de umainstalagdo do Departamento de Engenharia e construgdo, que vai gerar um contrato de receita para o 6rgao.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

FRANCISCO DAVID SAMPAIO BESSA

Auxiliar da fiscalizagdo Administrativa do 28° BC
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